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Naringslivyech idrott tillsa ansigenom IC Collective
o ~

IC Collective gor det mojligt for foretag att finansiera ICDbility i idrottsforeningar

IChility ar ett forskningsbaserat mentalt traningsprogram dar unga tranar pa att stanna upp, forstéa sina
reaktioner, se fler perspektiv och vélja ett mer genomtankt nasta steg nar nagot blir svart eller laddat.

UTVECKLAT TILLSAMMANS MED EXTERNT UTVARDERAT AV DRIVS OCH SKALAS UPP AV
58 UNIVERSITY OF D UMEA
€% CAMBRIDGE ) UNIVERSITET FREYSHUSET

Programmet ska uti Foretag kan bidra fran

foreningarnai borjan av 2027
5000 kr

For att kunna planera och finansiera insatserna behover
stodet vara pa plats senast 31 december 2026. Storre stod och partnerskap- diskuteras separat

Primarvag: Stottal llecti .. .
rimarveg: Stotta IC Collective Storre partnerskap: jan-ulf.soderberg@fryshuset.se
Mark inbetalningen med /C Collective

Ert stod bygger bade dagens genomforanden och morgondagens

FLER UNGA FLER GENOMFORANDEN LANGSIKTIG KAPACITET

Bidrag finansierar deltagarplatser och gor Stodet tacker delar som lokaler, mat, Utbildade processledare gor det mojligt for
att fler unga kan ga hela programmet. material och psykologisk stodfunktion. foreningar att bara fler program over tid.
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https://forms.cloud.microsoft/e/MySxapbRxF

ICbhility tranar mellanrummet ellan
‘det som h@ndeg och hur vi sval
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Vad &r ICbility ?

IChility tranar ett avgdrande 6gonblick: mellan det som hander och hur vi valjer att svara. Nar unga moter
stress, kritik, motgangar eller oliktankande tranar de pé att skapa ett mellanrum dar de kan stanna upp,
forsta sina reaktioner, se fler perspektiv och vélja ett klokare nasta steg.

SJALVREGLERING PERSPEKTIV RESILIENS HANDLINGSKRAFT
Lagg marke till och reglera Se fler sidor och forsta hur olika Sta kvar och hitta vagar framat Valja ett mer medvetet nasta
reaktioner nar pressen okar. perspektiv hanger ihop. nar nagot blir svart. steg i stallet for att reagera direkt.

Sa fungerar IC Collective

1 2 3 4

Foretag bidrar Fryshuset 6ronmarker Foreningar genomfor Kapaciteten vaxer

Ménga foretag kan tillsammans Stiftelsen Fryshuset tar emot stédet Stodet bidrar till deltagarplatser, Nya processledare gor att

finansiera fler genomférande. och Gronmirks till IC Collective. lokaler, stodfunktion, material foreningar pé sikt kan béra fler
och genomfdrande. program lokalt.

Foreningar och forbund ar redan med i utvecklingen

@

De organisationer som syns har har uttryckt ett tydligt behov av satsningen
och vill utveckla den tillsammans med oss. Dialogen &r igang, och personer

med koppling till flera av organisationerna deltar i processledarutbildning. ¢

1877

Varfor genom idrotten?

De organisationer som syns har har uttryckt ett tydligt behov av satsningen och vill utveckla den tillsammans
med oss. Dialogen ar igang, och personer med koppling till flera av organisationerna deltar i processledarutbildning.
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utveckling

och uppskalning

Starkt natverk Bygg ett hallbart natverk med naringsliv + idrott + civilsamhélle
Framtidens kompetenser Moten med unga ledare och framtida medarbetare
Engagerade medarbetare Mojlighet att bidra och delta med kompetens och engagemang
Relationer pa riktigt Relationer i en annan dimension som skapar mojligheter
Employer branding Bygg intern och extern synlighet och visat engagemang

Matbart utfall och effekt Beratta om din paverkan och hela IC Collectives utveckling
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Nar manga foretag bidrar behover inget enskilt foretag bara hela kostnaden
samtidigt som natverket och uppmarksamheten blir storre.

Nedan visas ungefarliga kostnadsmotsvarigheter i den nuvarande genomférandemodellen.

5000 kr 12 500 kr 25 000 kr

Mat + material for tva deltagare En deltagarplats Lokalkostnad - genomforande
Ca 2000 krimat och 500 kri material Motsvarar kostnaden for en ung person att Motsvarar snittkostnaden for hyran aven
per deltagare. genomfora hela ICbility-programmet. lamplig lokal for programgenomforandet.
6 250 kr 85 000 kr 200 000 kr

Psykologisk stodfunktion En ny processledare En full grupp - 16 deltagare
Varje programgenomforande har en Motsvarar kostnaden for att utbilda en Nar 16 personer tillsammans genomfor
resursperson for ev. psykologiskt stod. ny processledare. ett ICbility-program & 12 500 kr

OBS! Beloppen ovan ar kostnadsexempel. Féretagsgavorna 6ronmarks till IC Collective men behdver inte anvandas som en
exakt en-till-en-finansiering av en enskild kostnadspost.

Darmed kan ni bidra med helt valfria belopp fran 5 000 kr och uppat. Vill ni diskutera hur ni vill ha ert partnerskap kan ni
kontakta Jan-Ulf Soderberg genom jan-ulf.soderberg@fryshuset.se

Malet nu: finansiera program som kan BIDRA NU!

genomforas i bérjan av 2027
Bankgiro 900-2767

For att de nyutbildade processledarna ska kunnakomma ut i Eller: Stétta IC Collective
respektive foreningar och forbund behover finansieringenvara Mark: IC Collective
pa plats fore arsskiftet. )

Finansieringslogiken ar enkel: manga bidrag bygger helheten

MINDRE BIDRAG MELLANSTORA BIDRAG STORRE STOD

Kan finansiera konkreta delar Kan motsvara flera deltagarplatser Kan géra hela grupper eller ny
av ett genomférande. eller stérre kostnadsposter. processledarkapacitet mojlig.
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Varfor kan ni kanna fortroende

FRYSHUSET EXTERN UTVARDERING FORSKNINGSGRUND

Stiftelsen Fryshuset har 90-konto och Umea Universitets pilotutvardering visade ICbility ar utvecklat tillsammans med

markningen Tryggt Givande. Fryshusets en statistiskt signifikant okning av resiliens i Univ. of Cambridge och Fryshuset och

foretagsinformation erbjuder foretagsgéava experimentgruppen som inte aterfannsi bygger pa Integrative Complexity —ett

via bland annat bankgiro och Swish. kontrollgruppen. UMU rekommenderade psykologiskt koncept om tankemassig
fortsatt drift med bibehéllen kvalitet. flexibilitet.

11745 231 500 90-konto

Maéten med unga per manad Granskas av Svensk Insamlingskontroll

Unika unga per manad

Tva enkla vagar framat:

Ge en foretagsgava Diskutera storre stod eller partnerskap

Stiftelsen Fryshuset tar emot gavan. Glom inte att marka Vill ni bidra med ett storre belopp, koppla stodet till en sarskild

betalningen med /C Collective sé att stodet dronmarks till lokal relation eller diskutera ett bredare samarbete? Kontakta Jan-

satsningen. ULlf Soderberg sa bygger vi upplagget tillsammans.

Bankgiro 900-2767 | eller QR-koden nedan Eventuella kommersiella motprestationer avtalas separat fran
féretagsgavan

Vill du ha faktureringsunderlag? Kontakta Jan-Ulf Soderberg

Har kan du ge oss ditt stod till . Har kan du lasa mer Fryshusets [ICbility
IC Collective Stotta IC Collective https://fryshuset.se/verksamhet/ic-sverige
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