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Trygghetsvärdar från 
Fryshuset
Fryshuset har sedan start arbetat med trygghet i miljöer där unga rör sig 
och finns. Vårt arbetssätt är bland annat trygghet genom inkludering, 
vilket innebär att vi involverar och möter den grupp som upplevs skapa 
otrygghet och gör dem till aktörer och positiva förebilder i rörelsen för ett 
tryggare samhälle. Med full access till Fryshusets samlade kompetens  
och verksamhetspalett skapar vi förändring genom dialog, relationer och 
vår unika möjlighet att slussa unga in i andra, mer positiva sammanhang.

Våra värdar
Vi erbjuder ungdomsvärdar som 
arbetar relationsbyggande och 
trygghetsfrämjande i miljöer där unga 
rör sig och finns. Rätt person på rätt 
plats är anledningen till att Fryshuset 
lyckas arbeta med en grupp få andra 
aktörer kan nå. 

Vi använder vi oss av, för ungdomarna 
relevanta förebilder som har lokal 
förankring. Rekrytering sker med 
hänsyn till bakgrund, erfarenheter, 
ledaregenskaper och social 
kompetens. Sammantaget ger det 
våra värdar en unik förmåga att 
navigera sociala koder och få till 
respektfulla möten och samtal..

Vår arbetsprocess
•	 Basrekrytering av värdar med 

erfarenhet av miljö & målgrupp.
•	 Utbildning i ledarskap, 

konflikthantering, medling, 
gruppdynamik, socialpedagogik 
och akut räddningskunskap.

•	 Förstudie och genomlysning av 
kundens behov.

•	 Handplockning av personal och 
extra utbildning.

•	 Bemanning och spikat upplägg 
med kund.

Läs mer



För vem passar våra
trygghetsvärdar?
• Skolor, fritidsgårdar
• I kollektivtrafiken och

bostadsområden
• Kulturarrangemang, festivaler och

andra evenemang
• Badhus, bibliotek, osv - alla miljöer

där unga rör sig och finns

Hur ser basupplägget ut? 
• Närvaro och relationsskapande
• Problemformulering och

åtgärdsplan
• Utförande och uppföljning
• Förflyttning in i positiva

sammanhang

Kan vi skräddarsy?
Självklart! Vi vet att det mesta är möjligt 
och vi är vana att skräddarsy efter 
behov. Vi gör en gedigen genomlysning 
av kundens behov så att vi kan 
handplocka relevant personal personal 
och skräddarsy en lösning som faktiskt 
gör skillnad.

Hur kan ett utökat paket 
ut? 
• Service/trygghetsvärdar
• Samverkan med föreningar och

lokalsamhälle
• Aktivitetsfestivaler och pop-up

tillfällen som samlar och engagerar
• Utbildningar och intern

kompetenshöjning

Vad kostar ett värdpaket?
Pris varierar beroende på upplägg och 
omfattning. Kontakta oss gärna för mer 
information och diskutera passande 
upplägg för just er! Kontaktperson för 
våra trygghetspaket är Kicki Öman:
0739502368, kicki.oman@fryshuset.se.

Om Fryshuset
Fryshuset är Sveriges största ideella 
organisation för unga – religiöst och 
politiskt obunden, med över 60 
verksam-heter runt om i landet, från 
Stockholm till Malmö. Sedan 1984 
arbetar vi för att öka ungas inflytande i 
samhället samt skapa trygga platser där 
unga kan växa, utvecklas och genom 
sina passioner förändra världen.



Läs mer om vårt 
erbjudande och 

andra samarbets-
möjligheter på 
fryshuset.se


