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1. Inledning 

Föreningen Fryshuset Malmö har fortsatt att utvecklas under året och mött många 
barn och unga i Malmö.  

2025 fick Stiftelsen Fryshuset finansiering från Boverket för att rusta upp den 
mötesplats som nu blivit föreningen Fryshusets mötesplats (fortsättningsvis 
Fryshusets Seved).  

Fryshuset Seved har under 2025 fortsatt att vara en trygg och livlig mötesplats för 
barn mellan 7 och 13 år i Södra Sofielund. Här handlar det inte bara om aktiviteter det 
handlar om att bygga framtid. Varje vecka samlas barnen efter skolan för att delta i 
fritidsaktiviteter, prata, leka, skapa, spela fotboll eller bara vara i en miljö där de 
känner sig sedda, hörda och trygga.  

Svedsplan har blivit mer än bara en lokal. Det är en plats där barn som annars skulle 
driva runt i området hittar gemenskap och mening. Det är också en plats där vuxna 
förebilder finns nära till hands, ledare som inte bara leder aktiviteter utan lyssnar, 
förstår och vägleder. Genom närvaro, respekt och tydliga gränser har vi skapat ett 
klimat där barnen känner sig hemma, oavsett bakgrund eller förutsättningar.  

Fryshusets värdegrund - "att göra det möjligt för unga att genom sina passioner 
förändra världen" - har varit vägledande i allt vi gör. Vi har sett barn som i början hade 
svårt att samarbeta, svårt att lyssna, svårt att tro på sig själva - växa steg för steg, 
genom trygghet, struktur och kärlek.  

 

2. Syfte och mål 



Föreningen Fryshuset Malmö �ar verkat i enligt med stadgarna fi.ir att nationellt och 
regionalt skapa möjlighet till delaktighet och deltagande i verksamheter oberoende 
av kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, religion eller 
annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning eller ålder.  

Föreningen har verkat för att barn och unga ska kunna utöva sina passioner genom 
att skapa meningsfulla aktiviteter inom kultur- och idrottsrörelsen.  

Syftet med verksamheten på Seved har varit att skapa en trygg plats där barn kan 
vara sig själva, stärka barns självkänsla och respekt, ge barnen meningsfull fritid och 
skapa samarbete mellan barn, föräldrar och lokala föreningar.  

 

3. Verksamhetens innehåll  

Under året har vi bedrivit en bred och återkommande verksamhet som inkluderat 
öppen mötesplats, pyssel, läxhjälp, 3D-kurs, sportaktiviteter (fotboll, brottning, 
simning), utflykter samt Föreningslotsen som bedrivs en gång i veckan. 

Lokalen  

Under våren genomfördes en omfattande renovering av lokalen. Vi lade nytt golv, 
installerade speglar för dansverksamheten och byggde ett nytt rum för läxläsning och 
spel. Förbättringarna har gjort lokalen mer funktionell och välkomnande, vilket har 
bidragit till ökad trivsel och aktivitet. Renoveringen finansierades avlBoverket-l  

Öppen mötesplats  

I maj hade vi en nyinvigning av mötesplatsen efter renoveringen. Under sommaren 
hade vi aktiviteter på och utanför mötesplatsen. Under hösten öppnade vi upp 
mötesplatsen mer kontinuerligt med tre dagar i veckan samt extra öppettider under 
loven. Mötesplatsen har blivit ett nav för barn i åldern 7-13 år, där de kan delta i 
aktiviteter, umgås och få stöd i vardagen. Vanligtvis har vi i snitt 25-30 deltagare per 
dag.  

Återkommande aktiviteter  

Utöver den öppna verksamheten har vi erbjudit dans, som lockat många deltagare 
och skapat stort engagemang. Vi har också haft läxhjälp i vårt nybyggda rum, där 
barnen fått stöd med skolarbetet i en lugn och trygg miljö. Under hösten startades en 
bokklubb som träffas en gång i veckan. Dessutom har vi erbjudit brottning i 
samarbete med IK Sparta en gång i veckan, vilket har varit mycket uppskattat av 
deltagarna.  

 

4. Barnens utveckling och behov  



Barnen har lärt sig visa hänsyn mot varandra, lyssna på ledare, hantera konflikter och 
känna stolthet över sin utveckling. Flera barn har haft utmaningar med att befinna sig 
på mötesplatsen och exempelvis varit en del av konflikter men har gjort stora 
framsteg tack vare tydligt ledarskap och struktur. 

 

5. Samverkan och samarbeten 

Vi har samarbetat med lokala föreningar (brottning, fotboll, simning), föräldrar samt 
skolor och andra aktörer i området. IK Sparta har hyrt in sig i lokalen och haft 
brottning för barn i området under hela året.   

Skånes konstförening höll under våren öppen verkstad varje måndag, vilket gav barn 
och unga möjlighet att utforska sin kreativitet tillsammans med professionella 
konstnärer.  

Under påsken deltog vi i gemensamma aktiviteter med våra samarbetspartners i 
området, vilket skapade festliga och inkluderande möten för familjer och barn.  

Vi var också med och arrangerade fyra festivaler tillsammans med Röda Korset, 
Skånes konstfrämjande och MKB. Festivalerna blev viktiga mötesplatser där kultur, 
gemenskap och delaktighet stod i centrum. På höstlovet arrangerades aktiviteter 
tillsammans med ovan nämnda samarbetspartners.   

Under våren inledde vi ett samarbete med rf-sisu där vi tack vare finansiering från 
dem har startat föreningslotsverksamhet. Under sommaren tog vi med en grupp på 
ca 10 barn till olika föreningar i området. Under hösten startade vi ytterligare en 
grupp. 

 

6. Utmaningar 

Eftersom finansieringen från Boverket enbart omfattat renovering och personal har 
våra resurser för material, aktiviteter och utflykter varit begränsade. Vi har dessutom 
mött ett ökat behov av individuellt stöd hos vissa barn, samtidigt som det varit 
utmanande att nå nya familjer under sommaren. 

 

7. Resultat och effekter 

Vi har sett tydliga effekter av vår ökade närvaro i området. Flera samverkansaktörer 
har bekräftat att vår verksamhet har varit viktig för barnen i området. Barnens 
självförtroende och ansvarskänsla har ökat. Flera barn deltar nu i föreningsaktiviteter 
utanför Sevedsplan och föräldrar uttrycker tacksamhet över den trygghet Fryshuset 
skapat.  

 



8. Framåtblick 2026 

Vi planerar att fortsätta med öppen verksamhet för barn 7–13 år, utöka samarbeten, 
utveckla fler kreativa aktiviteter och arbeta mer med aktiviteter för föräldrar. Under 
hösten skickade vi in en ansökan till kommunstyrelsen för finansiering av 
mötesplatsen och fältverksamhet under 2026. Under 2026 kommer vi att starta upp 
basket och dansverksamhet i föreningens regi.   

 

9. Sammanfattning 

Mötesplatsen Fryshuset Seved har under 2025 varit en trygg, levande och uppskattad 
verksamhet för barn i området. Projektet  

Föreningslotsen har varit ett viktigt komplement, men kärnan är den dagliga 
mötesplatsen där relationer byggs och trygghet skapas. 
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