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FRYSHUSET

SAMMANFATTANDE INFORMATION

Allmant

For oss pa Fryshuset &r din personliga integritet mycket viktig. Vart mal ar att du ska kédnna dig trygg nar vi
behandlar dina personuppgifter. | var roll som personuppgiftsansvarig ser vi darfor till att tillamplig lagstiftning
om skydd for dina uppgifter alltid foljs.

Tillampningsomrade
Var Integritetspolicy galler for all Fryshusets anvandning av personuppgifter inom ramen for rekrytering i
forhallande till dig som soker ett arbete hos oss, vill bli volontér eller praktikant.

Insamlade personuppgifter

Den information vi samlar in om dig lamnar du huvudsakligen ifran dig i samband med att du soker ett arbete hos
oss, vill bli volontar eller praktikant. Det kan t.ex. vara kontaktuppgifter, uppgifter om eventuell arbetsplats och
titel, uppgifter fran ditt CV samt uppgifter du angett i ditt personliga brev. Ibland hamtar vi dven in uppgifter fran
andra kallor sasom fran tidigare arbetsgivare eller andra referenser.

For att forbattra var hemsida anvander vi dven cookies som kan innehalla personuppgifter. Du kan ldsa mer om

hur vi anvénder cookies i var FOOKIE-poIiTy ]

Var anvandning och delning
Vi pa Fryshuset anvander dina personuppgifter for att pa basta séatt kunna tillhandahalla var verksamhet. Dina
personuppgifter anvands for foljande syften:

- For att utvardera dina karriarméjligheter hos oss pa Fryshuset,
- For att kunna kontakta dig géllande ditt engagemang som volontar eller praktikant, samt

- For att faststalla, gora géllande eller forsvara rattsligt ansprak.

Vi anvénder inte dina personuppgifter i ndgot annat oférenligt syfte och sparar dem bara sa lange som det &r
nodvandigt. Vi kan i vissa fall komma att [dmna ut dina personuppgifter till IT-leverantorer eller féretag som vi
samarbetar med for att tillhandahalla var verksamhet. Vi kommer inte att sélja dina personuppgifter till nagon
annan.

Dina rattigheter

Du har ratt att fa information om vilka personuppgifter vi anvéander om dig och vad vi gér med dem samt till viss
kontroll 6ver dina uppgifter. Du har darfor ratt att i vissa fall fa ut dina uppgifter eller att fa dem rattade, raderade,
blockerade eller flyttade. Du har &@ven rétt att invdnda mot vissa typer av anvandning av dina uppgifter eller
aterkalla ditt samtycke till att de anvands. Om du tycker att vi anvént dina uppgifter pa ett otillatet s&tt har du
alltid ratt att klaga hos Datainspektionen. Om du vill veta mer om dina réattigheter kan du lasa mer i var
fullstandiga Integritetspolicy.

Kontaktuppgifter
Om du har nagra fradgor om denna Integritetspolicy, var anvdndning av dina personuppgifter eller om du vill
anvéanda dig av dina rattigheter kan du kontakta oss pa foljande sétt:

Postadress: Stiftelsen Fryshuset, Att: Dataskyddsteam, Box 920 22, 120 06 Stockholm

Besoksadress: Martensdalsgatan 2-8
E-post: !aataskvddsteam@frvshuset.se |
Telefon: 08 6871 76 00
Webbplats:!www.frvshuset.se |



mailto:dataskyddsteam@fryshuset.se
www.fryshuset.se
https://fryshuset.se/wp-content/uploads/2018/07/Bilaga-22-Cookiepolicy-KLAR.pdf

FRYSHUSET
FULLSTANDIG INTEGRITETSPOLICY

1. ALLMANT

Stiftelsen Fryshuset, org.nr. 802011-1582 ("Fryshuset”) respekterar och varnar om din personliga
integritet. Vi vill att du ska kdnna dig trygg nar vi behandlar dina personuppgifter. Vi vill med denna
Integritetspolicy ("Integritetspolicy”) visa hur vi sakerstéller att dina personuppgifter hanteras i enlighet
med tillamplig lagstiftning.

For att kunna genomfora rekrytering och anstélla nya medarbetare maste vi anvanda personuppgifter
om dig. Denna Integritetspolicy géller dig som soker ett arbete hos oss pa Fryshuset, vill bli volontar
eller praktikant.

1.1 PERSONUPPGIFTSANSVARIG

Fryshuset &ar personuppgiftsansvarig foér anvandningen av dina personuppgifter och ansvarar for att
anvandningen sker i enlighet med tillamplig lagstiftning. Du finner kontaktuppgifter till oss langst ned i
denna Integritetspolicy.

1.2 VAR ANVANDNING AV DINA PERSONUPPGIFTER

Vi pa Fryshuset anvander dina personuppgifter for att pa basta satt kunna genomféra rekrytering. Vi
anvander darfor dina personuppgifter for féljande syften:

- For att utvardera dina karriarmojligheter hos oss pa Fryshuset,

- For att kunna kontakta dig géllande ditt engagemang som volontar eller praktikant, samt

- For att faststélla, gora géllande eller forsvara rattsligt ansprak.

| nedanstaende tabeller far du bl.a. mer information om varfor vi anvénder dina personuppgifter, vilka
personuppgifter vi sparar for att uppna de angivna andamalen och hur lange vi sparar dina personuppgifter.



Framtida arbetstagare
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Syfte med insamling av personuppgifter:

For att utvardera dina karriarmojligheter hos oss pa Fryshuset

Typ av personuppgifter vi samlar in:

- Kontaktuppgifter sésom namn, adress, telefonnummer och e-postadress

- Demografiska uppgifter sdsom alder och kon

- Personnummer

- Information du Idmnat i CV och personligt brev

- Fotografi

- Kompetensinformation, sdsom uppgifter vi antecknar under en arbetsintervju samt uppgifter fran referenser

du angett

- Prestationsinformation sasom betyg fran studier och andra intyg

Vad vi gor:

Vi behandlar dina personuppgifter nar
vi genomfor rekrytering for att anstélla
nya medarbetare. Vi anvander uppgifter
du sjalv lamnar till oss nar du soker ett
arbete, sdsom ditt CV och ditt
personliga brev.

Vi kan aven komma att inhamta
uppgifter fran tidigare arbetsplatser
eller fran andra referenser du angett.

Under arbetsintervjuer antecknar vi
nodvandig information om dig for att pa
béasta satt utvardera dina
karriarmdjligheter hos oss.

Om du lamnar kénsliga personuppgifter
i samband med rekryteringen, sasom
uppgifter om facklig tillhorighet,
tidigare erfarenhet inom en politisk
organisation eller religios tillhorighet,
behandlas dven dessa.

Laglig grund:

Intresseavvagning, eftersom vi
bedomer att vart intresse av
att rekrytera nya medarbetare
Overvager ditt intresse av
skydd for dina
personuppgifter.

Vi inhamtar samtycke for att
behandla de uppgifter du sjélv
lamnar till oss, sdsom ditt CV
och ditt personliga brev.

Vi inhdmtar dven samtycke for
att spara ditt CV efter avslutad
rekrytering.

Lagringstid:

Vi sparar dina personuppgifter till
dess den aktuella tjansten ar
tillsatt.

Om du samtyckt till det sparar vi
ditt CV i upp till 2 ar efter avslutad
rekrytering.

Om du har sokt en tjanst utan att
den har utlysts, kommer din
ansokan att sparas till dess att vi
hunnit bedéma om du skulle
kunna bli aktuell for en anstallning
hos oss pa Fryshuset inom en
rimlig framtid.

Dina rattigheter: Du har alltid ratt att nar som helst aterkalla ditt samtycke nar vi behover ditt samtycke for att
fa anvanda dina personuppgifter. Om du aterkallar ditt samtycke kommer du eventuellt inte langre kunna ta del
av var verksamhet. Du har &ven rétt att invdnda mot sadan anvandning av dina personuppgifter som vi gér med
stod av en intresseavvagning. Se avsnitt 9 om du vill ldsa mer om vilka rattigheter du har.




Volontar eller praktikant

FRYSHUSET

Syfte med insamling av personuppgifter:

For att engagera och ta emot volontérer och praktikanter till Fryshuset

Typ av personuppgifter vi samlar in:

- Personnummer
- Fotografi

Fryshusets behov.

- Kontaktuppgifter sésom namn, adress, telefonnummer och e-postadress
- Demografiska uppgifter sdsom alder och kon

- Information du Idmnat i CV och personligt brev

- Kompetensinformation, sdsom uppgifter vi antecknar under en intervju i syfte att matcha kandidatens intresse mot

Vad vi gor:

Vi behandlar dina personuppgifter néar vi
genomfor rekrytering for att engagera
nya volontarer och praktikanter.

Vi anvander uppgifter du sjalv Iamnar till
oss nar du sdker som volontar och
praktikant, sasom ditt CV och ditt
personliga brev.

Vi kan dven komma att inhamta
uppgifter fran referenser du angett.
Under intervjuer antecknar vi nédvandig
information om dig for att pa basta satt
matcha dina intressen mot Fryshusets
behov.

Laglig grund:

Intresseavvagning, eftersom vi
bedomer att vart intresse av att
rekrytera volontarer och
praktikanter Gvervager ditt intresse
av skydd for dina personuppgifter.

Vi inhamtar samtycke for att
behandla de uppgifter du sjélv
lamnar till oss, sdsom ditt CV och
ditt personliga brev.

Vi inhamtar dven samtycke for att
spara ditt CV efter avslutat
engagemang.

Lagringstid:

Vi sparar dina personuppgifter till
dess det aktuella uppdraget ar
slutfort. Om du samtyckt till det
sparar vi ditt CV i upp till 2 ar efter
avslutat uppdrag. Om du har
anmalt intresse for att bli volontar
eller praktikant kommer din
intresseanmalan att sparas till
dess att du fatt ett uppdrag eller
max i tva ar.

Dina rattigheter: Du har alltid ratt att nar som helst aterkalla ditt samtycke nér vi behover ditt samtycke for att fa
anvanda dina personuppgifter. Om du aterkallar ditt samtycke kommer du eventuellt inte langre kunna ta del av var
verksamhet. Du har &ven ratt att invdnda mot saddan anvandning av dina personuppgifter som vi gér med stéd av en
intresseavvagning. Se avsnitt 9 om du vill Iasa mer om vilka rattigheter du har.
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Forsvara rattsligt ansprak

Syfte med insamling av personuppgifter:

For att faststélla, gora gallande eller férsvara réattsligt ansprak

Typ av personuppgifter vi samlar in
Alla personuppgifter som kan forekomma inom ramen for rekrytering, engagemang som volontér eller praktikant
och som redovisats i tabellerna ovan.

Vad vi gor: Laglig grund: . .

Vi behandlar dina uppgifter i hdndelse | Intresseavvagning, eftersom vi Lagringstid:

av en tvist for att kunna upprétta, géra | beddmer att vart intresse av att Vi sparar de uppgifter som
géllande eller forsvara rattsligt faststalla, gora gallande eller forsvara krivs for att kunna forsvara
ansprak. rattsligt ansprak overvager ditt intresse

eventuella réttsliga ansprak
som kan uppkomma till féljd av

Forekommer kénsliga personuppgifter I’6kl’yter|nge.n Iupp till t'ya ar
har vi dven rétt att behandla dessa for | efter hanteringstiden for

att faststélla, gora géllande eller rekryteringen till den aktuella
forsvara rattsligt ansprak. tjdnsten/uppdragen. Vid en
eventuell tvist kan dina
personuppgifter komma att
behandlas till dess att tvisten
slutligen avgjorts.

av skydd for dina personuppgifter.

Dina rattigheter: Du har alltid ratt att invanda mot sadan anvandning av dina personuppgifter som vi gér med stod
av en intresseavvagning. Se avsnitt 9 om du vill Iasa mer om vilka rattigheter du har.
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2. VARIFRAN KOMMER DINA PERSONUPPGIFTER

De personuppgifter vi anvander om dig har du ldmnat till oss. Du ldmnar uppgifter sdsom dina
kontaktuppgifter, ditt CV och ditt personliga brev néar du valjer att séka uppdrag som volontér eller
praktikant hos oss. Vi kan dven komma att inhdmta uppgifter fran andra parter, sdsom referenser du
angett. Vi inhdmtar dven information fran cookies. Lds mer om var behandling av cookies i avsnitt 11.

3. AUTOMATISERAT BESLUTSFATTANDE

Vi anvénder oss ibland av automatiska processer for att fatta beslut som kan paverkar dig. Vid vissa
urvalsbedomningar av kompetenser som &r krav for tjénster, exempelvis korkort, har vi sddana
automatiska processer.

4. HUR LANGE SPARAR VI DINA PERSONUPPGIFTER?

Vi sparar bara dina personuppgifter sa lange de behovs fér de syften vi samlade in uppgifterna for
enligt denna Integritetspolicy. N&r vi inte langre behover spara dina uppgifter tar vi bort dem ur vara
system, databaser och backup. | tabellerna ovan kan du se hur lange vi som langst vi sparar
personuppgifter om dig for olika syften.

Vi kan ocksa behdva spara dina personuppgifter av andra skél, t.ex. for att folja lagkrav eller for att
bevaka vara réttsliga intressen eller nagot annat viktigt allmant intresse.

5. VEM LAMNAR VI UT DINA PERSONUPPGIFTER TILL?

Fryshuset kan komma att lamna ut dina personuppgifter till tredje part, sdsom till IT-leverantorer och
foretag som vi samarbetar med for att tillhandahalla vara tjanster. Vi kan i vissa fall ocksa behéva
lamna ut uppgifter pa begaran av myndigheter eller till andra parter inom ramen fér domstols- eller
foretagsforvarvsprocesser eller liknande.

Vi kommer inte att sélja dina personuppgifter till ndgon annan.

6. VAR ANVANDER VI DINA PERSONUPPGIFTER?
Fryshuset anvander enbart dina uppgifter inom EU/EES.

7. DINA RATTIGHETER
7.1 Vart ansvar for dina rattigheter

Fryshuset ansvarar i egenskap av personuppgiftsansvarig for att dina personuppgifter anvands i
enlighet med lag och att dina rattigheter far genomslag. Du kan nar som helst kontakta oss om du vill
anvanda dig av dina rattigheter. Du finner vara kontaktuppgifter langst ner i denna Integritetspolicy.

Fryshuset &r skyldig att besvara din begéran om att utéva dina rattigheter inom en manad fran att du
horde av dig. Om din begéaran ar komplicerad eller om det har kommit in ett stort antal har vi ratt att
forlanga tiden med tva manader till. Om vi anser att vi inte kan gora det du vill att vi ska gora ar vi
skyldiga att senast inom en manad fran det att vi tog emot din begdran meddela dig varfor vi inte kan
gora det du vill att vi ska géra och informera dig om att du har réatt att klaga hos tillsynsmyndigheten.

All information, kommunikation och samtliga atgarder som vi genomfor &r kostnadsfria for dig. Om det
du begar med anledning av dina rattigheter daremot ar uppenbart ogrundat eller orimligt har vi ratt att
ta ut en administrativ avgift for att ge dig informationen eller genomféra efterfragad atgard, eller véagra
att tillmotesga din begéran.

7.2 Din rétt till tillgang, rattelse, radering och begriansning
Du har réatt att av Fryshuset begéra foljande:

7.2.1 Tillgang till dina personuppgifter. Det innebar att du har ratt att begéra ett registerutdrag 6ver var
anvandning av dina personuppgifter. Du har dven ratt att kostnadsfritt fa en kopia av de
personuppgifter som vi anvander. For eventuella ytterligare kopior har vi ratt att ta ut en
administrationsavgift. Om du gor en begéran i elektroniskt format, t.ex. via e-post, kommer vi att ge dig
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informationen i ett allmant anvant elektroniskt format.

7.2.2 Rattelse av dina personuppgifter. Vi kommer pa din begéran eller pa eget initiativ att rétta, avidentifiera,
radera eller komplettera uppgifter som vi upptécker ar felaktiga, ofullstdndiga eller missvisande. Du har
aven ratt att komplettera med ytterligare uppgifter om nagot relevant saknas.

7.2.3 Radering av dina personuppgifter. Du har ratt att begéra att vi tar bort dina personuppgifter om det inte
langre finns ett godtagbart skal till att vi anvdander dem. Radering ska darfér ske om:

- personuppgifterna inte langre behdvs for det syfte vi samlade in dem,

- vianvéander dina uppgifter med stdd av ditt samtycke och du aterkallar detta,

- duinvander mot var anvandning av dina uppgifter som sker efter en intresseavvagning och vi
inte har viktiga intressen som vager tyngre é@n dina intressen och rattigheter,

- vihar anvant personuppgifterna pa ett otillatet sétt,

- vihar en rattslig skyldighet att radera personuppgifterna, eller

- duérbarn och vi har samlat in personuppgifterna i samband med erbjudande av
informationssamhaéllets tjanster.

- Detkan dock finnas krav i lag eller andra starkt vdgande skal som gor att vi inte omedelbart
kan radera dina personuppgifter. Vi kommer da att sluta anvanda dina personuppgifter for
andra syften an att folja lagstiftningen eller som inte &r nédvéndig av ndgot annat starkt
vagande skal.

7.24 Begrénsning av anvandning. Det innebér att vi tillfalligt begréansar anvandningen av dina uppgifter. Du
har ratt att begara begréansning nar:

- duanser att dina uppgifter &r felaktiga och du har begart rattelse enligt punkt 9.2, under tiden
vi utreder uppgifternas korrekthet,

- anvandningen ar olaglig och du inte vill att uppgifterna raderas,

- visom personuppgiftsansvariga inte langre behéver personuppgifterna for vara syften med
anvandningen men du behover dem for att kunna faststélla, gora géllande eller forsvara ett
rattsligt ansprak, eller

- du harinvdnt mot anvandning enligt punkt 9.3, i vdntan pa kontroll om vara viktiga intressen
vager tyngre an dina.

7.2.5 Fryshuset kommer att vidta alla rimliga atgarder vi kan for att underrétta alla som tagit emot
personuppgifter enligt avsnitt 9.2 ovan om vi rattat, raderat eller begransat atkomsten till dina
personuppgifter efter att du begért att vi ska gora det. Pa din begaran kommer vi att informera dig om
vilka vi lamnat ut personuppgifter till.

7.3 Din réatt att invanda mot anvandning

Du har ratt att invdnda mot sddan anvéandning av dina personuppgifter som vi gér med stéd av en
intresseavvagning eller av allmént intresse (se avsnitt 3 ovan). Om du invédnder mot sadan anvandning
kommer vi enbart att fortsatta anvandningen om vi har viktiga skal till att fortsatta anvandningen som
vager tyngre an dina intressen.

7.4 Din ratt att aterkalla samtycke

For den behandling déar vi anvander ditt samtycke som laglig grund (se avsnitt 3 ovan) kan du nér som
helst aterkalla ditt samtycke genom att kontakta oss. Du finner vara kontaktuppgifter langst ned i
denna Integritetspolicy. Om du aterkallar ditt samtycke &r det mojligt att du inte kan delta i var
rekrytering.

7.5 Din ratt till dataportabilitet

Du har rétt till dataportabilitet. Det innebar en rétt att fa ut en del av dina personuppgifter i ett
strukturerat, allmant anvant och maskinlasbart format och att fa 6verfora dessa uppgifter till en annan
personuppgiftsansvarig. Du har endast ratt till dataportabilitet ndr anvandningen av dina
personuppgifter &r automatiserad och vi grundar var anvandning pa ditt samtycke eller pa ett avtal
mellan dig och oss.
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11.
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Din ratt att klaga till tillsynsmyndighet

Du har ratt att inge eventuella klagomal pa var anvandning av dina personuppgifter till
Datainspektionen.

VI SKYDDAR DINA PERSONUPPGIFTER

Du ska alltid kunna kanna dig trygg nar du lamnar dina personuppgifter till oss. Fryshuset har darfor
vidtagit lampliga sékerhetsatgarder for att skydda dina personuppgifter mot otillborlig atkomst,
forandring och radering. Om det intréffar sékerhetsincidenter som kan paverka dig eller dina
personuppgifter pa ett mer betydande satt, t.ex. nar det finns en risk for bedrageri eller identitetsstold,
kommer vi att hora av oss till dig och beréatta vad du kan gora for att minska risken.

COOKIES

Fryshuset anvander cookies pa var webbplats och i vara tjanster for att forbattra din upplevelse hos

oss. Vi anvander cookies bland annat for att férenkla och anpassa var webbtjénst. | var cookie-policy

forklarar vi ndrmare hur vi anvéander cookies och vilka val du kan goéra for vara cookies. Du hittar policyn
..

FORANDRINGAR AV DENNA INTEGRITETSPOLICY

Fryshuset har ratt att nar som helst @ndra denna Integritetspolicy. Nér vi gor andringar som inte enbart
ar sprakliga eller redaktionella kommer du att fa tydlig information om andringarna och vad de innebar
for dig innan de borjar galla. Om vi behover ditt samtycke for att kunna fullgéra vara ataganden mot dig
och du inte godtar de dndrade villkoren har du réatt att séga upp avtalet med oss innan villkoren trader
ikraft.

KONTAKTINFORMATION

Tveka inte att kontakta oss pa Fryshuset om du har nagra fragor om denna Integritetspolicy, var
anvandning av dina personuppgifter eller om du vill anvanda dig av dina rattigheter.

Postadress: Stiftelsen Fryshuset, Att: Dataskyddsteam, Box 920 22, 120 06 Stockholm
Besoksadress: Martensdalsgatan 2-8

E-post: |dataskyddsteam@fryshuset.se |

Telefon: 08 691 76 00

Webbplats: prww-fryshtusetse—
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